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ਿਰਟਾਇਰਮਟ ਲਾਇਬੇਰੀ | ਲਾਭ ਲਾਇਬੇਰੀ

60 ਸਾਲ 'ਤੇ CPP ਲੈਣਾ: ਕਟੌਤੀ, 12 ਮਹੀਨੇ ਦੀ ਹੱਦ, ਅਤੇ 60
ਤ ਬਾਅਦ ਕੰਮ
ਕੈਨੇਡਾ ਪੈਨਸ਼ਨ ਪਲਾਨ ਦੀ ਿਰਟਾਇਰਮਟ ਪੈਨਸ਼ਨ ਜੇ 60 ਸਾਲ 'ਤੇ ਸ਼ੁਰੂ ਹੁੰਦੀ ਹੈ, ਤਾ ਂਉਹ ਉਸੇ ਪੈਨਸ਼ਨ ਨਾਲ

36% ਘੱਟ ਹੁੰਦੀ ਹੈ ਜੋ 65 ਸਾਲ 'ਤੇ ਸ਼ੁਰੂ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇ, ਅਤੇ ਇਹ ਸਾਰੀ ਉਮਰ ਉਸੇ ਦਰ 'ਤੇ ਿਮਲਦੀ ਹੈ। ਸ਼ੁਰੂ ਕੀਤੀ

ਪੈਨਸ਼ਨ ਿਸਰਫ਼ 12 ਮਹੀਿਨਆ ਂਦੇ ਅੰਦਰ, ਿਲਖਤੀ ਰੂਪ ਿਵੱਚ ਹੀ ਰੱਦ ਕੀਤੀ ਜਾ ਸਕਦੀ ਹੈ, ਅਤੇ ਿਮਿਲਆ ਸਾਰਾ

ਪੈਸਾ ਵਾਪਸ ਕਰਨਾ ਪਦਾ ਹੈ। ਜੋ ਲੋਕ 60 ਤ ਬਾਅਦ ਕੰਮ ਕਰਦੇ ਰਿਹੰਦੇ ਹਨ, ਉਹ ਇਸ ਦੇ ਪਰ ਸਾਰੀ ਉਮਰ

ਲਈ ਛੋਟੇ ਪੋਸਟ-ਿਰਟਾਇਰਮਟ ਬੈਨੀਿਫ਼ਟ ਜੋੜ ਸਕਦੇ ਹਨ।

ਆਖ਼ਰੀ ਵਾਰ ਜਾਚਂ ਕੀਤੀ: 2026-10-06. ਔਨਲਾਈਨ ਪੜੋ:
https://oasguide.ca/pa/library/cpp-at-60-what-changes

ਰੈਗੂਲੇਸ਼ਨਜ਼ ਦੀ ਇੱਕ ਛੋਟੀ ਧਾਰਾ ਤੈਅ ਕਰਦੀ ਹੈ ਿਕ ਇਹ ਚੋਣ ਿਕੰਨੇ ਸਮ ਲਈ ਖੁੱਲੀ
ਰਿਹੰਦੀ ਹੈ

ਕੈਨੇਡਾ ਪੈਨਸ਼ਨ ਪਲਾਨ ਰੈਗੂਲੇਸ਼ਨਜ਼ (Canada Pension Plan Regulations) ਦੀ ਧਾਰਾ 46.2

ਮੁਤਾਬਕ, ਿਜਸ ਿਵਅਕਤੀ ਨੇ ਕੈਨੇਡਾ ਪੈਨਸ਼ਨ ਪਲਾਨ (CPP) ਦੀ ਿਰਟਾਇਰਮਟ ਪੈਨਸ਼ਨ ਸ਼ੁਰੂ ਕਰ ਲਈ ਹੈ, ਉਹ ਇਸ

ਨੰੂ ਰੱਦ ਕਰਨ ਦੀ ਮੰਗ ਕਰ ਸਕਦਾ ਹੈ।1 ਇਹ ਮੰਗ ਿਲਖਤੀ ਹੋਣੀ ਚਾਹੀਦੀ ਹੈ, ਅਤੇ ਭੁਗਤਾਨ ਸ਼ੁਰੂ ਹੋਣ ਤ 12

ਮਹੀਿਨਆ ਂਦੇ ਅੰਦਰ ਕਰਨੀ ਪਦੀ ਹੈ।1 ਪੈਨਸ਼ਨ ਿਮਲਣ ਬਾਰੇ ਸਰਿਵਸ ਕੈਨੇਡਾ ਦਾ ਪੰਨਾ ਇਹ ਵੀ ਦੱਸਦਾ ਹੈ ਿਕ ਹੁਣ

ਤੱਕ ਿਮਲੀ ਸਾਰੀ CPP ਆਮਦਨ ਵਾਪਸ ਕਰਨੀ ਪਦੀ ਹੈ।2 ਇਹ ਸਮਾ ਂਲੰਘ ਜਾਣ ਤ ਬਾਅਦ ਸ਼ੁਰੂ ਹੋਣ ਦੀ ਤਾਰੀਖ

ਨਹ ਬਦਲਦੀ। ਪੈਨਸ਼ਨ ਿਵਅਕਤੀ ਦੀ ਬਾਕੀ ਸਾਰੀ ਉਮਰ ਲਈ ਿਮਲਦੀ ਹੈ,3 ਅਤੇ ਸ਼ੁਰੂ ਿਵੱਚ ਤੈਅ ਹੋਈ

ਅਡਜਸਟਮਟ ਹਰ ਭੁਗਤਾਨ ਦਾ ਿਹੱਸਾ ਰਿਹੰਦੀ ਹੈ।

ਜੋ ਿਵਅਕਤੀ 60 ਸਾਲ 'ਤੇ ਸ਼ੁਰੂ ਕਰਦਾ ਹੈ, ਉਸ ਲਈ ਇਹ ਅਡਜਸਟਮਟ ਪਲਾਨ ਿਵੱਚ ਮਨਜ਼ੂਰ ਸਭ ਤ ਵੱਡੀ ਕਟੌਤੀ

ਹੁੰਦੀ ਹੈ। ਇਸ ਲਈ 60 ਸਾਲ ਦੀ ਉਮਰ ਿਵੱਚ ਇੱਕ ਮਹੀਨੇ ਿਵੱਚ ਿਲਆ ਫ਼ੈਸਲਾ ਅੱਸੀ ਅਤੇ ਨੱਬੇ ਸਾਲ ਦੀ ਉਮਰ ਿਵੱਚ

ਿਮਲਣ ਵਾਲੀ ਆਮਦਨ 'ਤੇ ਅਸਰ ਪਾ ਸਕਦਾ ਹੈ। ਜੋ ਿਵਅਕਤੀ 60 ਸਾਲ 'ਤੇ ਸ਼ੁਰੂ ਕਰਦਾ ਹੈ ਅਤੇ 90 ਸਾਲ ਤੱਕ

ਿਜਦਾ ਹੈ, ਉਸ ਨੰੂ ਘਟੀ ਹੋਈ ਰਕਮ 360 ਮਹੀਨਾਵਾਰ ਭੁਗਤਾਨਾ ਂਿਵੱਚ ਿਮਲਦੀ ਹੈ।

60 ਸਾਲ 'ਤੇ ਸ਼ੁਰੂ ਕਰਨ ਨਾਲ ਹਰ ਭੁਗਤਾਨ 36% ਘਟ ਜਾਦਂਾ ਹੈ

ਕਟੌਤੀ ਮਹੀਨੇ-ਦਰ-ਮਹੀਨੇ ਿਗਣੀ ਜਾਦਂੀ ਹੈ। ਸਰਿਵਸ ਕੈਨੇਡਾ ਦੱਸਦਾ ਹੈ ਿਕ 65 ਸਾਲ ਦੀ ਉਮਰ ਤ ਪਿਹਲਾ ਂਦੇ ਹਰ

ਮਹੀਨੇ ਲਈ ਭੁਗਤਾਨ 0.6% ਘਟਦਾ ਹੈ, ਯਾਨੀ ਸਾਲ ਦਾ 7.2%।4 ਪੂਰੇ ਪੰਜ ਸਾਲ ਪਿਹਲਾ ਂਸ਼ੁਰੂ ਕਰਨ 'ਤੇ ਵੱਧ ਤ

ਵੱਧ 36% ਦੀ ਕਟੌਤੀ ਲੱਗਦੀ ਹੈ।4 ਇਹ ਫ਼ੀਸਦੀ ਿਵਅਕਤੀ ਦੀ ਆਪਣੀ ਪੈਨਸ਼ਨ 'ਤੇ ਲੱਗਦੀ ਹੈ, ਇਸ ਲਈ ਡਾਲਰਾਂ
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ਿਵੱਚ ਘਾਟਾ ਇਸ ਗੱਲ 'ਤੇ ਿਨਰਭਰ ਕਰਦਾ ਹੈ ਿਕ ਉਸ ਨੇ ਆਪਣੇ ਕੰਮਕਾਜੀ ਜੀਵਨ ਦੌਰਾਨ ਪਲਾਨ ਿਵੱਚ ਿਕੰਨਾ

ਪਾਇਆ।

ਿਜ਼ਆਦਾਤਰ ਪੈਨਸ਼ਨਾ ਂਵੱਧ ਤ ਵੱਧ ਰਕਮ ਤ ਕਾਫ਼ੀ ਹੇਠਾ ਂਹੁੰਦੀਆ ਂਹਨ। 2026 ਿਵੱਚ 65 ਸਾਲ 'ਤੇ ਸ਼ੁਰੂ ਕਰਨ ਵਾਲੇ

ਲਈ ਵੱਧ ਤ ਵੱਧ ਮਹੀਨਾਵਾਰ ਪੈਨਸ਼ਨ $1,507.65 ਹੈ। ਜੁਲਾਈ 2026 ਿਵੱਚ 65 ਸਾਲ 'ਤੇ ਨਵੀਆ ਂਪੈਨਸ਼ਨਾ ਂਦੀ

ਔਸਤ $858.34 ਸੀ।5 ਿਜਸ ਿਵਅਕਤੀ ਦੀ ਪੈਨਸ਼ਨ 65 ਸਾਲ 'ਤੇ $800 ਮਹੀਨਾ ਹੁੰਦੀ, ਉਸ ਨੰੂ 60 ਸਾਲ 'ਤੇ ਸ਼ੁਰੂ

ਕਰਨ 'ਤੇ $512 ਮਹੀਨਾ ਿਮਲੇਗਾ। ਇਹ ਅੰਕੜਾ ਿਸਰਫ਼ ਇੱਕ ਿਮਸਾਲ ਹੈ, ਪਰ $288 ਮਹੀਨੇ ਦਾ ਫ਼ਰਕ ਉਹੀ ਹੈ ਜੋ

36% ਦੀ ਕਟੌਤੀ ਿਕਸੇ ਵੀ $800 ਵਾਲੀ ਪੈਨਸ਼ਨ ਨਾਲ ਕਰਦੀ ਹੈ।

70 ਸਾਲ ਤੱਕ ਉਡੀਕ ਕਰਨ ਨਾਲ ਭੁਗਤਾਨ 60 ਸਾਲ ਵਾਲੀ ਰਕਮ ਤ ਦੁੱਗਣੇ ਤ ਵੱਧ ਹੋ
ਜਾਦਂਾ ਹੈ

ਪਲਾਨ ਜਲਦੀ ਸ਼ੁਰੂ ਕਰਨ 'ਤੇ ਿਜੰਨੀ ਦਰ ਨਾਲ ਕਟੌਤੀ ਕਰਦਾ ਹੈ, 65 ਸਾਲ ਤ ਬਾਅਦ ਉਡੀਕ ਕਰਨ ਦਾ ਇਨਾਮ ਉਸ

ਤ ਥੋੜੀ ਵੱਧ ਦਰ 'ਤੇ ਿਦੰਦਾ ਹੈ। 65 ਸਾਲ ਤ ਬਾਅਦ ਦੇ ਹਰ ਮਹੀਨੇ ਲਈ ਭੁਗਤਾਨ 0.7% ਵਧਦਾ ਹੈ, ਯਾਨੀ ਸਾਲ ਦਾ

8.4%, ਅਤੇ 70 ਸਾਲ ਦੀ ਉਮਰ 'ਤੇ ਇਹ 42% ਤੱਕ ਪਹੁੰਚ ਜਾਦਂਾ ਹੈ।4 70 ਸਾਲ ਤ ਬਾਅਦ ਹੋਰ ਵਾਧਾ ਨਹ

ਹੁੰਦਾ।4 ਉਸੇ $800 ਵਾਲੀ ਪੈਨਸ਼ਨ ਲਈ, 70 ਸਾਲ 'ਤੇ ਸ਼ੁਰੂ ਕਰਨ 'ਤੇ $1,136 ਮਹੀਨਾ ਿਮਲੇਗਾ। ਇਹ 60 ਸਾਲ

ਤ ਿਮਲਣ ਵਾਲੇ $512 ਤ ਦੁੱਗਣੇ ਤ ਵੱਧ ਹੈ, ਿਕਿਕ ਦੋਵ ਅਡਜਸਟਮਟਾ ਂਇੱਕੋ ਮੂਲ ਰਕਮ ਤ ਉਲਟ ਿਦਸ਼ਾਵਾ ਂਿਵੱਚ

ਜਾਦਂੀਆ ਂਹਨ।

ਵੱਡੀ ਰਕਮ ਦਸ ਸਾਲ ਿਬਨਾ ਂਭੁਗਤਾਨ ਰਿਹਣ ਤ ਬਾਅਦ ਆਦੀ ਹੈ। ਜੋ ਿਵਅਕਤੀ 60 ਸਾਲ 'ਤੇ ਸ਼ੁਰੂ ਕਰਦਾ ਹੈ, ਉਹ

120 ਮਹੀਨਾਵਾਰ ਭੁਗਤਾਨ ਲੈ ਲਦਾ ਹੈ, ਉਸ ਤ ਪਿਹਲਾ ਂਿਕ ਉਡੀਕ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਿਵਅਕਤੀ ਨੰੂ ਪਿਹਲਾ ਭੁਗਤਾਨ

ਿਮਲੇ। $512 ਮਹੀਨੇ ਦੇ ਿਹਸਾਬ ਨਾਲ ਇਹ $61,440 ਬਣਦੇ ਹਨ, ਟੈਕਸ ਅਤੇ ਮਿਹੰਗਾਈ ਵਾਧੇ ਤ ਪਿਹਲਾ।ਂ 70

ਸਾਲ ਤ ਿਮਲਣ ਵਾਲੇ ਵਾਧੂ $624 ਮਹੀਨੇ ਨਾਲ ਇਹ ਰਕਮ ਪੂਰੀ ਹੋਣ ਿਵੱਚ ਲਗਭਗ 99 ਮਹੀਨੇ ਲੱਗਦੇ ਹਨ। ਇਸ

ਮੋਟੀ ਿਮਸਾਲ ਿਵੱਚ, ਦੇਰ ਨਾਲ ਸ਼ੁਰੂ ਕਰਨਾ ਿਸਰਫ਼ ਉਸ ਿਵਅਕਤੀ ਲਈ ਫ਼ਾਇਦੇਮੰਦ ਰਿਹੰਦਾ ਹੈ ਜੋ ਲਗਭਗ 78 ਸਾਲ

ਤ ਵੱਧ ਿਜਦਾ ਹੈ।

ਸਰਿਵਸ ਕੈਨੇਡਾ ਉਹ ਹਾਲਾਤ ਦੱਸਦਾ ਹੈ ਜੋ ਹਰ ਪਾਸੇ ਵੱਲ ਇਸ਼ਾਰਾ ਕਰਦੇ ਹਨ। ਉਸ ਦਾ ਪੰਨਾ ਜਲਦੀ ਸ਼ੁਰੂ ਕਰਨ ਦੀ

ਗੱਲ ਉਹਨਾ ਂਲੋਕਾ ਂਲਈ ਕਰਦਾ ਹੈ ਿਜਨਾ ਂਨੰੂ ਕੰਮ ਘੱਟ ਕਰਨਾ ਪਦਾ ਹੈ, ਜਾ ਂਿਜਨਾ ਂਨੰੂ ਕਰਜ਼ੇ ਮੋੜਨ ਜਾ ਂਿਰਟਾਇਰਮਟ

ਦੀਆ ਂਯੋਜਨਾਵਾ ਂਪੂਰੀਆ ਂਕਰਨ ਲਈ ਹੁਣ ਪੈਸੇ ਦੀ ਲੋੜ ਹੈ। ਇਹ ਦੇਰ ਨਾਲ ਸ਼ੁਰੂ ਕਰਨ ਦੀ ਗੱਲ ਉਹਨਾ ਂਲੋਕਾ ਂਲਈ

ਕਰਦਾ ਹੈ ਜੋ ਿਸਹਤਮੰਦ ਹਨ, ਲੰਮੀ ਉਮਰ ਦੀ ਆਸ ਰੱਖਦੇ ਹਨ, ਅਤੇ ਿਜਨਾ ਂਕੋਲ ਆਮਦਨ ਦੇ ਹੋਰ ਵਸੀਲੇ ਹਨ।4

60 ਤ ਬਾਅਦ ਕੰਮ ਕਰਨ ਨਾਲ ਪੋਸਟ-ਿਰਟਾਇਰਮਟ ਬੈਨੀਿਫ਼ਟ ਰਾਹ CPP ਿਵੱਚ ਵਾਧਾ
ਹੁੰਦਾ ਰਿਹੰਦਾ ਹੈ
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60 ਸਾਲ 'ਤੇ ਪੈਨਸ਼ਨ ਸ਼ੁਰੂ ਕਰਨ ਨਾਲ ਉਸ ਿਵਅਕਤੀ ਦੇ CPP ਯੋਗਦਾਨ ਨਹ ਮੁੱਕਦੇ ਜੋ ਕੰਮ ਕਰਦਾ ਰਿਹੰਦਾ ਹੈ।

60 ਤ 70 ਸਾਲ ਦੇ ਉਹ ਲੋਕ ਜੋ ਕੰਮ ਕਰਦੇ ਹਨ, CPP ਿਵੱਚ ਯੋਗਦਾਨ ਪਾਦੇ ਹਨ, ਅਤੇ CPP ਜਾ ਂਿਕਊਬੈਕ

ਪੈਨਸ਼ਨ ਪਲਾਨ ਦੀ ਿਰਟਾਇਰਮਟ ਪੈਨਸ਼ਨ ਲਦੇ ਹਨ, ਉਹ ਪੋਸਟ-ਿਰਟਾਇਰਮਟ ਬੈਨੀਿਫ਼ਟ (PRB) ਕਮਾ ਸਕਦੇ

ਹਨ।6 65 ਸਾਲ ਤ ਘੱਟ ਉਮਰ ਿਵੱਚ, ਪੈਨਸ਼ਨ ਲੈਣ ਵਾਲੇ ਕੰਮ ਕਰਦੇ ਲੋਕਾ ਂਲਈ ਯੋਗਦਾਨ ਲਾਜ਼ਮੀ ਹਨ। 65 ਸਾਲ

ਤ, ਿਵਅਕਤੀ ਫਾਰਮ CPT30 ਵਰਤ ਕੇ ਯੋਗਦਾਨ ਬੰਦ ਕਰਨ ਦੀ ਚੋਣ ਕਰ ਸਕਦਾ ਹੈ; ਇਹ ਫਾਰਮ ਮਾਲਕ ਨੰੂ ਅਤੇ

ਕੈਨੇਡਾ ਰੈਵੇਿਨਊ ਏਜੰਸੀ (CRA) ਨੰੂ ਜਾਦਂਾ ਹੈ।6

ਪੈਨਸ਼ਨ ਲਦੇ ਹੋਏ ਯੋਗਦਾਨ ਦੇ ਹਰ ਸਾਲ ਨਾਲ ਇੱਕ ਨਵਾ ਂPRB ਬਣਦਾ ਹੈ, ਜੋ ਿਵਅਕਤੀ ਦੀ ਕੁੱਲ CPP ਆਮਦਨ

ਿਵੱਚ ਜੁੜ ਜਾਦਂਾ ਹੈ।7 ਸਰਿਵਸ ਕੈਨੇਡਾ ਇਸ ਨੰੂ ਸਾਰੀ ਉਮਰ ਿਮਲਣ ਵਾਲਾ ਮਹੀਨਾਵਾਰ ਲਾਭ ਦੱਸਦਾ ਹੈ।6 ਇਸ ਲਈ

ਅਰਜ਼ੀ ਦੇਣ ਦੀ ਲੋੜ ਨਹ। ਿਵਅਕਤੀ ਅਗਲੇ ਜਨਵਰੀ ਤ ਯੋਗ ਹੋ ਜਾਦਂਾ ਹੈ, ਅਤੇ ਜੇ ਹੋਰ ਜਾਣਕਾਰੀ ਦੀ ਲੋੜ ਨਾ ਹੋਵੇ

ਤਾ ਂਇਹ ਲਾਭ ਆਪਣੇ-ਆਪ ਿਮਲਣ ਲੱਗ ਪਦਾ ਹੈ।8

ਰਕਮਾ ਂਛੋਟੀਆ ਂਹੁੰਦੀਆ ਂਹਨ। 2026 ਿਵੱਚ 65 ਸਾਲ ਦੇ ਿਵਅਕਤੀ ਲਈ ਵੱਧ ਤ ਵੱਧ ਨਵਾ ਂPRB $54.69 ਮਹੀਨਾ

ਹੈ, ਜੋ ਵੱਧ ਤ ਵੱਧ CPP ਪੈਨਸ਼ਨ ਦਾ 2.5% ਹੈ।7 ਇਹ ਰਕਮ ਉਸ ਸਾਲ ਦੀ ਕਮਾਈ ਅਤੇ ਯੋਗਦਾਨ 'ਤੇ, ਅਤੇ ਿਜਸ

ਸਾਲ ਇਹ ਸ਼ੁਰੂ ਹੁੰਦਾ ਹੈ ਉਸ ਦੀ 1 ਜਨਵਰੀ ਨੰੂ ਿਵਅਕਤੀ ਦੀ ਉਮਰ 'ਤੇ ਿਨਰਭਰ ਕਰਦੀ ਹੈ।7 ਸਾਲ ਦੀ ਵੱਧ ਤ ਵੱਧ

ਹੱਦ ਤ ਅੱਧੀ ਕਮਾਈ ਨਾਲ ਅੱਧਾ ਲਾਭ ਬਣਦਾ ਹੈ, ਯਾਨੀ 65 ਸਾਲ 'ਤੇ $27.35।7 60 ਤ 65 ਸਾਲ ਿਵਚਕਾਰ ਪੰਜ

ਸਾਲ ਕੰਮ ਕਰਨ ਨਾਲ ਇਹੋ ਿਜਹੇ ਪੰਜ ਲਾਭ ਇਕੱਠੇ ਜੁੜ ਸਕਦੇ ਹਨ। ਇਹ 36% ਵਾਲੀ ਕਟੌਤੀ ਨੰੂ ਖ਼ਤਮ ਨਹ ਕਰਦੇ,

ਪਰ ਮਹੀਨਾਵਾਰ ਕੁੱਲ ਰਕਮ ਵਧਾ ਿਦੰਦੇ ਹਨ।

ਿਨਯਮ ਿਤੰਨ ਗੱਲਾ ਂਪੱਕੀਆ ਂਕਰਦੇ ਹਨ ਅਤੇ ਬਾਕੀ ਿਵਅਕਤੀ 'ਤੇ ਛੱਡ ਿਦੰਦੇ ਹਨ

CPP ਦੇ ਿਨਯਮ ਇਹ ਨਹ ਦੱਸਦੇ ਿਕ ਿਕਸੇ ਖ਼ਾਸ ਿਵਅਕਤੀ ਲਈ ਿਕਹੜੀ ਉਮਰ 'ਤੇ ਸ਼ੁਰੂ ਕਰਨਾ ਠੀਕ ਹੈ। ਉਹ ਿਤੰਨ

ਗੱਲਾ ਂਪੱਕੀਆ ਂਕਰਦੇ ਹਨ:

• 65 ਸਾਲ ਤ ਪਿਹਲਾ ਂਜਾ ਂਬਾਅਦ ਦੇ ਹਰ ਮਹੀਨੇ ਲਈ ਤਬਦੀਲੀ ਿਕੰਨੀ ਹੋਵੇਗੀ।

• ਪੈਨਸ਼ਨ ਸ਼ੁਰੂ ਹੋਣ ਤ ਬਾਅਦ ਉਸ ਨੰੂ ਰੱਦ ਕਰਨ ਲਈ ਿਮਲਦੇ 12 ਮਹੀਨੇ, ਅਤੇ ਨਾਲ ਪੂਰੀ ਰਕਮ ਵਾਪਸ ਕਰਨ

ਦੀ ਸ਼ਰਤ।

• ਪੈਨਸ਼ਨ ਸ਼ੁਰੂ ਹੋਣ ਤ ਬਾਅਦ ਕੰਮ ਅਤੇ ਯੋਗਦਾਨ ਨਾਲ ਕਮਾਇਆ ਜਾਣ ਵਾਲਾ ਪੋਸਟ-ਿਰਟਾਇਰਮਟ ਬੈਨੀਿਫ਼ਟ।

ਬਾਕੀ ਗੱਲਾ ਂਿਸਹਤ, ਬੱਚਤ, ਹੋਰ ਆਮਦਨ, ਜੀਵਨ ਸਾਥੀ ਦੀਆ ਂਯੋਜਨਾਵਾ ਂਅਤੇ ਕੰਮ ਬਾਰੇ ਯੋਜਨਾਵਾ ਂਤੈਅ ਕਰਦੀਆਂ

ਹਨ, ਿਵਅਕਤੀ ਦੇ ਆਪਣੇ ਸਲਾਹਕਾਰਾ ਂਦੇ ਨਾਲ ਿਮਲ ਕੇ। ਿਕਿਕ ਰੱਦ ਕਰਨ ਦਾ ਮਤਲਬ ਿਮਿਲਆ ਹਰ ਭੁਗਤਾਨ

ਵਾਪਸ ਕਰਨਾ ਹੈ, ਇਸ ਲਈ ਜੋ ਿਵਅਕਤੀ 12 ਮਹੀਿਨਆ ਂਦੇ ਅੰਦਰ ਰੱਦ ਕਰਦਾ ਹੈ, ਉਸ ਕੋਲ ਜਲਦੀ ਸ਼ੁਰੂ ਕਰਨ

ਨਾਲ ਿਮਲੇ ਭੁਗਤਾਨਾ ਂਿਵੱਚ ਕੁਝ ਵੀ ਨਹ ਰਿਹੰਦਾ। ਕੈਨੇਡਾ ਪੈਨਸ਼ਨ ਪਲਾਨ ਬਾਰੇ ਅਤੇ OAS ਤੇ CPP ਦੇਰ ਨਾਲ ਸ਼ੁਰੂ
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ਕਰਨ ਬਾਰੇ ਸਾਡੀਆ ਂਗਾਈਡਾ ਂਦੱਸਦੀਆ ਂਹਨ ਿਕ ਅਰਜ਼ੀ ਿਕਵ ਦੇਣੀ ਹੈ ਅਤੇ ਦੋਵ ਪੈਨਸ਼ਨਾ ਂਦਾ ਸਮਾ ਂਇਕੱਠੇ ਿਕਵ

ਤੈਅ ਕੀਤਾ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ।
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OAS Guides ਇੱਕ ਸੁਤੰਤਰ ਜਾਣਕਾਰੀ ਸੇਵਾ ਹੈ। ਅਸ ਕੈਨੇਡਾ ਸਰਕਾਰ ਜਾ ਂਸਰਿਵਸ ਕੈਨੇਡਾ (Service Canada) ਦਾ ਿਹੱਸਾ ਨਹ ਹਾ,ਂ
ਅਤੇ ਉਹਨਾ ਂਨਾਲ ਜੁੜੇ ਹੋਏ ਵੀ ਨਹ ਹਾ।ਂ ਇਹ ਲੇਖ ਆਮ ਜਾਣਕਾਰੀ ਹੈ, ਕਾਨੰੂਨੀ ਜਾ ਂਿਵੱਤੀ ਸਲਾਹ ਨਹ। ਅਸ ਿਕਸੇ ਵੀ ਅਰਜ਼ੀ ਜਾ ਂਅਪੀਲ ਦੇ
ਨਤੀਜੇ ਦੀ ਗਾਰੰਟੀ ਨਹ ਦੇ ਸਕਦੇ। ਲਾਭਾ ਂਦੀਆ ਂਰਕਮਾ ਂਆਮ ਤੌਰ 'ਤੇ ਹਰ ਿਤੰਨ ਮਹੀਿਨਆ ਂਬਾਅਦ ਬਦਲਦੀਆ ਂਹਨ; ਇਸ ਲੇਖ ਿਵੱਚ ਉਹ
ਤਾਰੀਖ ਿਦੱਤੀ ਹੋਈ ਹੈ ਜਦ ਅਸ ਇਸ ਨੰੂ ਆਖ਼ਰੀ ਵਾਰ ਜਾਿਂਚਆ ਸੀ।


